wonneau 2 NI

Wir suchen Sie!

engagierte/n HASCH/HAK/HLW/HBLA-Absolventen/in

Flir Karrierestart in der Buchhaltung

(Vollzeit 40 Std./Wo)

Sie interessieren sich fir den Bereich Buchhaltung und haben ein gutes Zahlenverstandnis?
Sie schlieRen 2023 Ihre kaufmannische Ausbildung (mit/ohne Matura) ab?

Sie verfluigen Uiber gute Deutsch- und EDV-Kenntnisse?

Sie sind genau, selbstandig, zuverldssig, wissbegierig, l6sungsorientiert und teamfahig?

Sie haben Freude am Umgang mit Menschen, gute Umgangsformen und ein gepflegtes
Erscheinungsbild?

Waihrend der umfangreichen Einarbeitungsphase unterstiitzen Sie das Team u. a. bei
folgenden Aufgaben, die Sie spater Schritt fiir Schritt eigenverantwortlich iibernehmen:

Anlaufstelle fiir die kaufmannischen Anliegen bei lhren zugeordneten Objekten
(Mieter, Eigentlimer, Steuerberater, Lieferanten)

Eigenstandige Verbuchung der Debitoren, Kreditoren und Banken in den zugeordneten
Objekten und Erstellung der monatlichen Umsatzsteuer-Voranmeldungen
Selbstdndige Erstellung von Vorausschauen und Jahresabrechnungen

Vorbereitung von Mahnungen

Ablage und Archivierung

Unsere Benefits:

Kernzeit Mo — Do 8 — 16 Uhr, Fr 8 — 12 Uhr e sicherer Arbeitgeber

Fenstertage geschlossen o familidres/kollegiales Betriebsklima
Betriebsurlaub 24. - 31. 12. e flache Hierarchien

Obst und Kaffee kostenlos e kurze Entscheidungswege

helle neue und klimatisierte Blirordaume e gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen

Verkehrsmitteln

Wir bieten Ihnen ein interessantes, vielseitiges und selbstandiges Aufgabengebiet in einem
Traditionsunternehmen und einem erfahrenen, gut eingespielten Team, leistungsgerechte
Entlohnung sowie diverse Benefits.

Mindest-Einstiegsgehalt ab Euro 2.000 brutto/Monat (KV Immobilienverwalter).

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf |hre aussagekraftige Bewerbung mit Zeugnis und Lichtbild.

Frau Prok. Christine Spitzl, WeiRenwolffstraBe 1, 4020 Linz, 0732/ 77 91 11 - 12,
spitzl@wohnbau2000.at


mailto:spitzl@wohnbau2000.at

